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1. Ханов С.М. – заместитель директора по УВР – руководительВ МО;
2. Гасанбекова А.А. – директор школы;

3. Гасанов А.А. - заместитель директора по ВВР;

4. Мевлютова А.В. – руководитель ВМО начальных классов;
5. Азизова С.Ш.- руководитель ВМО русского языка и литературы;

6. Гаджимурадов А.А. – руководитель ВМО математики и физики;

7. Алиханов М.Х. – руководитель ВМО химии и биологии;

8. Магомедов А.М. – руководитель ВМО родного языка и литературы;

9. Абдулселимов Р.А- руководитель МО истории

10. Гасанов А.А. – руководитель ВМО классных руководителей;

                    
                     
        1-е заседание – 14.09.2018 года.

1.  -Утверждение плана работы Методического совета на 2018-2019  уч.год.

2.  - Утверждение планов работы МО учителей : начальных классов, русского языка и литературы, родного языка и литературы, математики и физики, химии, биологии, истории, географии, физической культуры и классных руководителей.

3. Утверждение плана проведения предметных недель, инспектирования и плана проведения проверочных контрольных работ.
           
 

     2-е заседание  -  11.10. 2018 года. 

 1. Проведение предметных олимпиад по Грикской СОШ на 2018- 2019 уч.год.

  2. Утверждение графика проведения открытых уроков на 2018- 2019 уч.год.

  3. О проведении пробного экзамена по ЕГЭ с учащимися 11-х классов по русскому языку и математике.

                  

  3-е заседание  - 18.01.2019 год
1. Состояние рабочих тетрадей учащихся, периодичность и качество проверки.
    Система письменных работ, удельный вес самостоятельных и творческих работ.

2. Об итогах районных олимпиад.

                  

   4-е заседание – 25.04. 2019 год. 
1. Отчёт о работе ВМО.

2. Подведение итогов работы школы на 2017- 2018 учебный год.

3. Перспективы работы на 2017- 2018 уч.год.

Зам. директора по УВР           Ханов С.М.   
                           
  
       1. ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ М.О.
         2. АНАЛИЗ И ЗАДАЧИ М.О.
                  ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ СЕКЦИЙ М.О.
         3. ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ КУРСОВ  ПОВЫЩЕНИЯ.
          4. САМООНАЛИЗ УРОКА.
          5. ФОРМЫ АНАЛИЗА УРОКА




                                       





                          

                                   

               

«Ни одного учителя-                                                 без категории».

                 Руководитель ВМО                      Ханов С.М.

       

                    за 2017 – 2018 уч. год   
За 2017 - 2018  учебный год работа МО прошла на хорошем творческом методическом и педагогическом уровне, что способствовало улучшению качеств и эффективности учебно – воспитательного процесса. На заседаниях МО были рассмотрены наиболее значимые, главные вопросы, находящиеся над самым пристальным вниманием  администрации школы и методсовета. На тематических открытых уроках учителя раскрывают такие темы: «Дифференцированный подход- как один из способов повышения качества и эффективности обучения».

«Дидактические игры на уроках» «Инновация на уроках» и т.д.
На МО обсуждают успехи и недостатки в значениях уч-ся по тем или иным предметам. МО организованны по след-м секциям русс-яз, литературы, род-яз и литературы, биологии и химии, истории и географии, начальных классов.

  Наиболее качественно и эффективно работали секции учителей истории и географии, русого языка и литературы, физики.

Основное внимание МО уделяет на повышения педагогического мастерства и квалификации учителя.

Для этого мы составляем график прохождения курсовой переподготовки по которым мы направляем учителей. За 2017-2018 уч год 5 учителей прошли курсовую переподготовку.

Приятная забота появилась в работе МО последние годы - это конкурс «Учитель года». Учитель иностранного языка Гагаев Р.Э. занял 3-е место.
Имеются победители     и районных олимпиад среди школьников:
по информатике    - Рамазанов И.    10 кл.    3-е место
по родному-языку   - Гасанова Д.А.   7 кл.    1-е место
по родной литературе  - Гасанова Д.А.  7 кл.    1-е место

             по физической культуре - Магомедов А.М. 11 кл 3-место
             по Родной литературе – Магомедова З.М. 11 кл 2-место
     
 
                                 на        
     уч. год.
Основная задача МР по-прежнему является внедрение в педагогическую практику новых форм и методов способствующих повышению эффективности и качества обучения и воспитания уч-ся, повышение уровня педагогического мастерства учителя. Для этого охватить всех учителей методической работой. 
1. Продолжить работу МО по подготовки к    аттестации учителей под заявления

2. Подготовить материал к олимпиадам и к ЕГЭ

3. Обратить особое внимание на взаимопосещение и анализ посещ. Уроков.

4. Системат проводить открытые уроки тематического характера, с обязательным посещением молодых учителей.

5. Изучить документы и нормативные акты народного образования.

6. Систематически выпускать в четверть один раз стенгазету по предмету.

7. В 11-х классах выделить 1 час из школьного компонента на русский язык, математику, и химии   и работать с тестовыми заданиями к ЕГЭ.
8. Подготовить учащихся ЕГЭ.

9.   2018-2019уч.г. продолжить работу ВМО.
              

Руководителя МО по организации и проведению методической работы в школе.
1. Планирует работу МО.

2. Подготовка и проведение заседаний МО.

3. Организация и проведение открытых уроков учителей МО. Организация  взаимных посещений  уроков.

4. Посещение руководителя МО уроков своих коллег (по 2 урока за четверть).

5. Анализ посещённых уроков, внеклассных мероприятий, обучение учителей самоанализу урока, внеклассных мероприятий.

6. Изучение обобщение распространение ГПО.

7. Участие тематических и фронтальных проверках состояния предмета, уровня знаний , умений и навыков воспитанности  учащихся школы.

8. Проведение итогов работы отдельных учителей МО в целом и выработка на их основе рекомендаций  по улучшению работы.

9. Руководство самообразовательной работой учителей данного МО в соответствии с требованиями инструктивных документов.

    10. Организация работы по наставничеству.

    11. Подготовка выступлений учителей МО на педсоветах,
      пед. чтениях  НПК.

    12. Изучение и распространение в практику работы достижений .     .        педагог науки.

    13. Подготовка учителей подавших на категорию.

    14. Отчёт о работе МО на совете школы, совещании при директоре    .         или заседаний педагогического и методического совета.

   

          Особое внимание МО обращает на повышение  методического и педагогического мастерства учителя.  Для этого мы первоначально охватываем учителей в МО, где учителя посещая уроки своих коллег берут  то ценное, то чего нет у него на уроке. Вторым этапом повышения мастерства является изучение нормативных актов, методических журналов, регулярное изучение методической литературы и периодической литературы: «Учительская газета», «Учитель Дагестана», и предметных журналов. 
  Третьим  и самым основным является   охват учителей курсами переподготовки и повышения квалификации.





   Эта тема находится под непосредственным вниманием и наблюдением администрации школы и методического совета школы, так как каждое заседание МО включает один из элементов Проблемной темы. Например:  Повышение качества  обучения урока « Способы повышения эффективности и качества урока используя дидактические карточки». Дифференциация  - один из способов  повышения эффективности и качества уроков. Актуальность проблемной темы рассматривается на педагогическом совете школы.


 

Планируя работу МО, мы выбираем самые принципиальные актуальные темы, которые в обязательном порядке должны рассматривать  на педагогическом совете школы. На 2018-2019учебный год запланированы следующие темы:
   «Урок физкультуры – как один из важнейших факторов сохранения  и укрепления здоровья учащихся» - Халилов З.К.

  « Инновации на уроках» - Тагиров А.У.
  « Дифференцированное обучение – один из факторов повышения качества и эффективности урока»  - Математика – Гаджимурадов А.А.
    


.

1. ВМО начальных классов  -  руководитель   Мевлютова А.В.

2. ВМО рус.яз. и литература  -  рук.             Азизова С.Ш.

3. ВМО родной язык и лит-ра  -  рук.             Магомедов А.М.

4. ВМО биология, химия и география   -    Алиханов М.Х.
5. ВМО математика и физика                    -     Гаджимурадов А.А.
6. ВМО история                                       -    Абдуселимов Р.А.

7. ВМО  классных рук.                              -     Гасанов А.А.

 

   Почти каждый год школа пополняет ряды новыми молодыми специалистами. В настоящее время одними из молодых специалистов являются Гасратова Г. Азизова С. Авсетова Х. : – учителя начальных классов. Как только появляются молодые учителя, руководители МО вовлекают их в работу МО, входят с ними   контакты и определяют учителя – новатора, который отвечает за методическую и педагогическую подготовку.
